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Lokal kompetanseutvikling inkluderer 
følgende ordninger:

• Regional ordning for kompetanseutvikling i barnehage (offentlig og privat)

• Desentralisert ordning for kompetanseutvikling i grunnskole og videregående 
(offentlig og Friskolene)

• Kompetanseløftet for spesialpedagogikk og inkluderende praksis (barnehage og 
skole, offentlig og privat)

6. jan 2022
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Mål for ordningene

• De nasjonale målene og regjeringens sektormål for barnehage og skole

• Rammeplan for barnehage og læreplanene for skole

• Å styrke kompetansen som bidrar til å gi et likeverdig tilbud til barn og elever, og som 
sikrer at samiske perspektiver blir ivaretatt i barnehage og skole
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Nasjonale mål

• Alle deltar i arbeids- og samfunnsliv.

• Alle har den kompetansen som de selv og samfunnet trenger.

• Samfunnet har tilgang til oppdatert kunnskap av høy kvalitet.
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BARNEHAGE

• Alle har et godt og 
inkluderende leke- og 
læringsmiljø 

• Barn som har behov for det, 
får hjelp tidlig slik at alle får 
utviklet sitt potensial 

• De ansatte i 
kunnskapssektoren har høy 
kompetanse 

• Alle har god tilgang til 
relevante tilbud av høy kvalitet 

SKOLE

• Alle har et godt og inkluderende 
læringsmiljø 

• Barn og unge som har behov for 
det, får hjelp tidlig slik at alle får 
utviklet sitt potensial 

• De ansatte i kunnskapssektoren 
har høy kompetanse 

• Alle lykkes i opplæringen og 
utdanningen 

Sektormål
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Mål:
Styrket kollektiv 

kompetanse i 
barnehager og skoler 
ut fra lokale behov, 

gjennom 
partnerskap med 

universitet og
høyskole
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Retningslinjer for tilskuddsordningene

Kriterier for tildeling av tilskuddsordningen

• Kompetansetiltakene er forankret i lokalt definerte behov

• Midlene skal brukes til barnehage- og skolebasert kompetanseutvikling

• Tiltakene gjennomføres i samarbeid mellom barnehage- og skoleeiere og UH

• Særskilte kriterier for barnehage

• Særskilte kriterier for kompetanseløftet for spesialpedagogikk og inkluderende 
praksis
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Særegen søknadsprosess

• Barnehage- og skoleeiere har ansvar for å vurdere kompetanseutviklingsbehov for 
sine barnehager og skoler på en måte som involverer de ansatte.

• Regional kompetansenettverk er etablert i Innlandet. 

• Partnerskap mellom barnehage- og skoleeier og universitet og høgskoler er etablert i 
Innlandet

• Vurderer hvordan lokal behov for kompetanseutvikling kan møtes

• Planlegge tiltak som skal gjennomføres i barnehager og skoler

• Utarbeide et beslutningsgrunnlag til samarbeidsforum i form av behov, 
prioriteringer og planer. Frist 01. februar hvert år

• Samarbeidsforum i Innlandet 

• Skal levere en felles innstilling til Statsforvalteren i Innlandet frist 15. mars hvert 
år



9© Statsforvalteren i Innlandet

Tilskudd til svømmeopplæring i barnehager

• Kommuner, frivillig organisasjoner og barnehager kan søke om tilskudd.

• Målet er at barnehagebarn skal bli trygge i vann og få bedre svømmeferdigheter.

• Tilskuddet skal bidra til:

• Å gi barn i alderen 4-6 år i barnehage tilstrekkelig svømmeopplæring

• Gutter og jenter skal få et likeverdig tilbud

• Kan brukes til å dekke transport til og fra svømmehall

• I 2021 var tilskuddet kr. 1 950 per barn

• Søknad sendes Statsforvalteren, se vår hjemmeside. 


