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Gradering 

Offentlig    

 
Involverte  
Hovedgruppe Oppgaveleder 

 Seniorrådgiver Annevig 

Ebbe 
Deltakere i revisjonslaget Dato 

Seniorrådgiver Annevig Ebbe 01. - 02. oktober 2014 

 

1 Innledning 

 

Fylkesmannen i Rogaland gjennomførte den 01. – 02. oktober 2014 tilsynsaktiviteter 

vedrørende nybygging av Goliat FPSO mens den lå til ferdigstillelse ved Hyundai-verftet i 

Ulsan, Sør-Korea.  

 

Tilsynet omfattet helsemessige og hygieniske forhold. 

  

2 Bakgrunn 

Tilsynet ble gjennomført med bakgrunn i tidligere tilsyn gjennomført 17. – 18. mars 2014. 

Tilsynet omfattet helsemessige og hygieniske forhold herunder drikkevannsforsyning med 

bistand fra Folkehelseinstituttet. Etter som helsemessige og hygieniske forhold ikke var 

ferdigstilt ved det første tilsyn ble ett nytt tilsyn varslet i vår tidligere rapport.  

 

Tilsyn med drikkevannsforsyning ble utelatt på grunn av de tilfredsstillende funn som ble 

gjort tidligere.  

 

Styringssystemene ble ikke vurdert under dette tilsynet ettersom de fortsatt var under 

utarbeidelse. 

 

3 Mål 

Tilsynet ble gjennomført for å se om innretningen teknisk sett tilfredsstiller forskriftenes krav 

innen våre områder.  

 

4  Resultat 

Det ble avdekket 2 avvik.  
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5 Observasjoner 

 

Observasjoner deles generelt i to kategorier: 

 

 Avvik: Knyttes til de observasjonene hvor vi mener å påvise brudd på regelverket. 

 Forbedringspunkt: Knyttes til observasjoner hvor vi ser mangler, men ikke har nok 

opplysninger til å kunne påvise brudd på regelverket. 

 

5.1 Avvik 

5.5.1 Plassering av kjølevifter kan medføre fysisk skade. 

 

Begrunnelse: 

 

Den ene kjøleviften i alle proviantrom er plassert i en slik posisjon at det er stor fare for 

hodeskader. 

 

Krav: 

Aktivitetsforskriften § 9, a om helsetjenestens oppgaver 

 

5.1.2 Boligkvarter er ikke lagt til rette for å opprettholde en forsvarlig hygienisk 

standard. 

 

Begrunnelse: 

 Utildekkede kabler i bøttekott. 

 På noen steder hvor kabler og ledninger føres inn i veggen er det en åpning rundt. 

 Huller i vegg etter demontering av ovn i hospitalets dusj. 

 Silikon som dekker innkapsling av kabler dekker ikke 100 %. 

 Noen steder bølger gulvbelegget og har dårlig sveising. 

 

Krav: 

Aktivitetsforskriften § 14 – om renhold 

Innretningsforskriften § 58 – om boligkvarter 

6 Andre kommentarer  

Lugarene kan låses fra innsiden. I tilfelle en nødsituasjon må det sikres at disse kan låses opp 

fra utsiden. (NORSOK C-002; 7.13.) 

7 Deltagere  

 

NAVN (Name) 
FUNKSJON (Function)  
Tittel – Firma (Title – Company) 

OPPSTARTS-MØTE 
(Opening meeting) 

INTERVJU 
(Interview) 

OPPSUMMERINGS- 
MØTE 

(Final meeting) 

Ida K Andersen Myndighetskontakt, Eni X  X 

Alf Kristian Worpvik Camp Boss OPR X X X 

Gregar Haugen HSEQ Manager, Eni X   

Kjell Eriksen Verification Eng. Eni X  X 

Maurizio Fumagalli Eng Discipline Lead X  X 

Anthony Fernandes QA Engineer, Eni X  X 

James Shand Architectureal Superintendent X   
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O. H. Lee Arch. Lead Engineer X  X 

S. H. Lee Arch. LQ Engineer X  X 

Jan Rosland HSE Koordinator OPS X X X 

Ola Mork HSE Koordinator OPR X X  

Thomas Helleland WFR/ Com Supervisor X  X 

Ivano D´Amato Working Enviroment Eng. X  X 

Tarsicio Flores Lead Process Eng, Eni X  X 

Antonio Piergiovanni QA Manager, Eni   X 

Pål Tufto Working Env. Lead Eng. , Eni   X 

Andoni Berronaran FPSO HSE Manager   X 

Marvo Cogrm FPSO Manager    

Matteo Bacchini Development Project Manager    

Pierino Genua LQ Site Manager, Eni    

 

8 Dokumenter 

Følgende dokumenter ble benyttet under planlegging og gjennomføringen av tilsynet: 

 

 Presentasjon av fremdriften i prosjektet. 

 Stillingsbeskrivelse for HMS koordinator (sykepleier) 

 Stillingsbeskrivelse for faglig ansvarlig lege i Eni Norge AS 

 Health preparedness and competence requirements – 3.PR:HSEQ:4513530 – under    

utarbeidelse. 

 Stillingsbeskrivelser forpleiningspersonell. 

 Kontraktstatus pr. juli 2014  

  

 

Stavanger 07.10.2014 

 

Rapporten ble utarbeidet av: 

 

Annevig Ebbe 

seniorrådgiver 


